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9. Istirakler seviyesinde kararlastirilamayan
ve bu nedenle Sirket’in Yo6netim Kurulu’na

tasinan diger her tiirlii yonetimsel kararin
alinmasi;
10.  Sirket’in faaliyetlerinin ana cografi

. alaninin (Tiirkiye Cumhuriyeti) genisletilmesi ve
boyle bir genislemeye hazirlk amagli olarak
alinacak tiim kararlar;

11. Opsiyon ve paya doniistiiriilebilir menkul
kiymet ihraci (pay devirleri harig).

SIRKETIN TEMSILI
MADDE 11:
ilzama

Yonetim  Kurulu, temsile ve

yetkilidir.

Sirketi

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun 370(2).
Maddesi uyarinca; temsil yetkisini Yonetim
Kurulu iiyesi olan murahhaslara ve/veya gorevli
liyelere ve/veya yonetim kurulu iiyesi olmayan
miidiirlere birakabilir. Bunlara verilecek iicreti
Yonetim Kurulu tesbit eder.

Imzaya yetkili olanlar ve dereceleri Y@netim
Kurulu tarafindan diizenlenecek olan [mza
Sirkiileri’nde higcbir sahsin tek basina temsil ve
ilzam etme yetkisine sahip olmayacag bir sekilde
diizenlenecektir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. Maddesi uyarinca
da, yonetim islerinin hepsi veya bir kismu, bir i¢
yonerge ile kismen veya tamamen Yonetim
Kurulu iiyesi olan Murahhaslara ve/veya “Gorevli
Uye”lere ve/veya “Yonetim”e devredilebilir.
“Yonetim” Yo6netim Kurulunun biitiinii disindaki
genel miidiir, yardimeilari; miidiirler, yardimcilari
ve buna benzer farkli iinvanlardaki kisilerden
olusan ekibi ifade eder.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375. Maddesindeki ve
diger maddelerdeki devredilemez gorev ve
yetkiler saklidir.

Sirket’in dogrudan veya dolayli istiraklerinin,
bagli sirketlerinin genel kurul toplantilarinda
temsili ve Sirket adina oy kullanilmasi amaciyla
vekaletname diizenlenmesi, vekilin secimi ve
genel kurulda kullanilacak oylar hakkinda talimat
verilmesi hususlari, A Grubu paysahiplerinin aday
gostermis oldugu bir yonetim kurulu iiyesi ile B
Grubu paysahiplerinin aday gostermis oldugu bir
yonetim kurulu iiyesinin miisterek imzasina
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YONETIM VE TEMSIL YETKISININ DEVRi §
MADDE 11: AN

Yonetim Kurulu, Sirketi temsile ve ilzama yetkil@
ve Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuatla kendisine verilen
gorevleri ifa eder.

Yonetim  Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun
370(2)’nci  Maddesi uyarinca; temsil yetkisini,
kanunen devredilemez nitelikte olan gérev ve
yetkileri sakh kalmak kaydiyla, Yonetim Kurulu
ilyesi olan murahhaslara ve/veya gorevli iiyelere
ve/veya Yonetim Kurulu iiyesi olmayan miidiirlere
brrakabilir. Bu Kkisilere verilecek iicreti Yonetim
Kurulu tespit eder.

Imzaya yetkili olanlar ve dereceleri Yénetim Kurulu
tarafindan diizenlenecek olan imza sirkiilerinde
higbir sahsin tek basina temsil ve ilzam etme
yetkisine sahip olmayacagi bir sekilde
diizenlenecektir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367 inci Maddesi uyarinca
da, yOnetim islerinin hepsi veya bir kismi, bir i¢
ybnerge ile kismen veya tamamen Yonetim Kurulu
iiyesi olan Murahhaslara ve/veya “Gorevli Uye”lere
ve/veya “Yonetim”e devredilebilir. “Ydnetim”
Yonetim Kurulunun biitiinii digindaki genel miidiir,
yardimcilari; miidiirler, yardimcilar: ve buna benzer
farkli tinvanlardaki kisilerden olusan ekibi ifade eder.

Yonetim, devredilmedigi
Kurulunun tiim iiyelerine aittir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 375. Maddesindeki ve
diger maddelerdeki devredilemez gérev ve yetkiler
saklidir.

siirece,  yoOnetim
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tabidir.
DENETCI
MADDE 12:

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerinde
belirtilen nitelikleri haiz olan kisiler arasindan
Genel Kurul tarafindan her yil igin secilen denetci
tarafindan denetlenir. Denetgi Tiirkiye Ticaret
Sicil Gazetesi ile internet sitesinde ilan edilir.

Denetei Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore
goérevden alinir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399 (2)
hiikmii saklidir.

Deneteinin gorev, yetki ve sorumluluklari ile ilgili
diger hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Denetgiye verilecek iicret her yil denetci ile
yapilacak s6zlesme ile tesbit edilir

GENEL KURUL
MADDE 13:

Sirket’in Genel Kurullari olagan ve olaganiistii
olarak toplanir. Olagan Genel Kurul, Y&netim
Kurulu tarafindan Sirketin mali yilinin sona
ermesinden itibaren 3 (ii¢) ay icerisinde toplantiya
¢agirilir. B Grubu paysahiplerine her Genel Kurul
giindeminin ve toplanti tutanaginin Ingilizce bir
terciimesi temin edilecektir.

Olaganiisti  Genel Kurul Sirketin islerinin
gerektirdigi her durumda toplanir. Bu toplantilara
davette, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
maddelerinin hiikiimleri uygulanir.

~

YENI SEKLI

DENETCI
MADDE 12:

Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
hiikiimleri uygulanir.

Sirket, sermaye piyasasi mevzuati ile Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerinde belirtilen nitelikleri haiz olan
kisiler arasindan Genel Kurul tarafindan her yil igin
secilen denet¢i _tarafindan denetlenir. Denetgi,
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile Sirketin internet
sitesinde ilan edilir.

Denetgi Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore
gorevden alinir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399 2)
hitkmii saklidir.

Denet¢inin gorev, yetki ve sorumluluklar: ile ilgili
diger hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir. Sirketin
denetimi ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri sakhidir.

Denetgiye verilecek iicret her y1l denetgi ile yapilacak
sozlesme ile tespit edilir

GENEL KURUL
MADDE 13:

Sirketin Genel Kurulu, isbu Esas Sozlesme,
sermaye piyasasi mevzuati ile Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine gore toplamir. Sirket genel
kurul toplantilarinda ve bu toplantilardaki karar
nisabinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine,
sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri ile
kurumsal yénetim ilkelerine iliskin diizenlemelere
uyulur. Genel Kurul’da alinan kararlar,
muhalifler ve hazir bulunmayanlar déhil Sirketin
biitiin pay sahipleri i¢in baglayicidir. Sirket’in
Genel Kurullari olagan ve olaganiistii olarak toplanir.
Olagan genel kurul toplantilar, Sirket genel
merkezinde ya da ilgili Kanunlarca uygun olan ve
Sirket Yénetim Kurulunun tespit edebilecegi
baska bir yerde yapilir. Olagan Genel Kurul,
Yénetim Kurulu tarafindan Sirketin mali yilinin sona
ermesinden itibaren 3 (iig) ay icerisinde toplantiya
¢agirilir. Her Genel Kurul giindeminin ve toplanti
tutanaginin Ingilizce bir terciimesi hazirlanacaktir.

Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahipleri
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409’uncu maddesinde
belirtilen hususlar1 gériisiip karara baglarlar.
Olaganiisti  Genel Kurul — Sirketin islerinin
gerektirdigi her durumda toplanir. Bu toplantilara

Hizmete Ozel
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ESKI SEKLI

Genel Kurullarda asagidaki hiikiimler uygulanir:

a) Pay sahipleri, oy haklarin1 Genel Kurul’da
paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak
kullanir. Oylar el kaldirmak suretiyle kullanilir.
Ancak, esas sermayenin 1/10’unu temsil eden pay
sahipleri veya temsilcilerinin talebi halinde
oylama gizli yapilabilir.

b) Genel Kurul toplantilarina  Yonetim
Kurulu Bagkani veya Bagkan Vekili baskanlik
eder. Her ikisinin de toplantida bulunmamasi
halinde Genel Kurul’a baskanlik edecek sahis
Yonetim Kurulu tarafindan segilir. Bagkan,
tutanak yazmani ile gerek goriirse oy toplama
memurunu  belirleyerek toplanti  baskanhgini
olusturur.

c) Genel Kurul, Yonetim Kurulu’nca uygun
goriilen, Sirket merkezinde veya merkezinin
bulundugu il sinirlari igerisinde baska bir yerde
toplanir.

d) Onemli Konulara iliskin diizenlemeler ve
Tiirk Ticaret Kanunu’nda aranan daha yiiksek
nisaplar hari¢ olmak iizere, Genel Kurul toplantt

ve karar nisab,, A Grubu ve B Grubu
paysahiplerinin toplantiya katilmi ve olumlu
oylarinin  alinmis olmasi kaydiyla, Sirket

sermayesinin en az %50’sinden bir pay fazlasina
sahip paysahiplerinin oylart ile saglanir.

e) Tirk  Ticaret Kanunu kapsaminda
ongoriilen ek kosullara tabi olmak kaydiyla,
Onemli Konular (asagida listelenmis haliyle) A
Grubu ve B Grubu paysahiplerinin tiimiiniin

T
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davette, Tiirk Ticaret Kanunu nun ilgili q‘ﬂa{ﬁ' .
hiikiimleri uygulamr /

paylarmin toplam itibari degeriyle oranéyf @
kullanir. Isbu maddede belirtilen
cercevesinde, Genel Kurul toplantilarinda oylar
agik olarak ve el kaldirmak suretiyle ve/veya
elektronik ortamda katihmla verilir. Ancak,
cikarilmis sermayenin yirmide birine sahip olan
ortaklar tarafindan talep edilmesi veya ilgili
sermaye piyasasi mevzuati uyarinca ¢agri yolu;‘@?

vekilet toplamilmasi hallerinde yazih oylama
yapilmasi zorunludur. Genel Kurul
toplantilarinda oy kullamilmasinda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

b) Genel Kurul toplantilarina Yonetim Kurulu
Bagkani veya Basgkan Vekili baskanlik eder. Her
ikisinin de toplantida bulunmamasi halinde Genel
Kurul’a baskanlik edecek sahis Yo6netim Kurulu
tarafindan segilir. Bagkan, tutanak yazmani ile gerek
goriirse oy toplama memurunu belirleyerek toplanti
baskanligini olusturur.

c) Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunun ve sair ilgili mevzuatta daha yiiksek bir
yeter sayisi ongoriilmedikce, Genel Kurul

toplantilarinda toplanti ve Kkarar yeter sayisi
Sirket sermayesinin en az yiizde ellisinden (%50)
bir fazlasinin bulunmasi ve oyu ile saglanir.

d) Sirketin Genel Kurul toplantilarina
katilma hakki bulunan pay sahipleri bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527’nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, “Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
Iliskin Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik
ortamda katilmalarima, goriis agiklamalarina,
oneride bulunmalarmma ve oy kullanmalarina
imkéan tamyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi, bu amag¢ icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
tim Genel Kurul toplantilarinda  Esas
Sézlesmenin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan
sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem  iizerinden hak  sahiplerinin ve
temsilcilerinin, amlan Yénetmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarim kullanabilmesi saglanir.

e) Pay sahipleri, diger pay sahipleri veya
iiciincii Kkigiler tarafindan, Sermaye Piyasasi

Kurulunun vekilet yoluyla temsile iliskin
diizenlemelerine uygun olarak, Sirket Genel
Hizmete Ozel
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olumlu oylarini gerektirir.

1. Esas Sozlesmede yapilacak degisiklige
iligkin her tiirlii tekliflerin onaylanmast;

birlesme,
tasfiye

il Sirketin her tiirlii
yapilandirma  ve/veya
islemlerinin onaylanmast;

yeniden
veya iflas

iii. Sirket’in sermayesinde yapilacak arttirim veya
azaltimlarin onaylanmasi;

iv. kr paylari ve avans kar paylari da dahil olmak
tizere kar payr dagitim politikasinin ve kar payi
ddenmesinin onaylanmast;

v. Sirket varliklarinin Snemli bir boliimiiniin
satisinin onaylanmasi

BAKANLIK TEMSILCISININ
TOPLANTIDA HAZIR BULUNMASI

MADDE 14:

Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca
Bakanlik Temsilcisinin bulunmasi gereken olagan
veya olaganiistii genel kurul toplantilarinda
Bakanlik temsilcisinin  bulunmas; sarttir. Bu
toplantilara temsilcinin katilmamas: durumunda,
alinan Kararlar gegerli degildir.

YONETIM KURULUNUN YILLIK RAPORU
VE DENETIM RAPORU ILE YIL SONU

YENI SEKLI
Kurullarinda temsil edilebilir.

TOPLAN TILARIN ILANI VE BAKANLIK
TEMSILCISININ TOPLANTIDA HAZIR
BULUNMASI

MADDE 14:

Kanunen Sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu
olan hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve sair ilgili mevzuat
hiikiimlerine ve belirtilen zaman simirlamalarina
uygun olarak yapilir. Eger isbu mevzuatta ilanin
yapilacag: yere iliskin bir hiikiim yoksa, duyuru
Sirket’in internet sitesi iizerinden yapihir.

Gerek Olagan gerek Olaganiistii Genel Kurul
toplantilan igin yapilacak ¢agrilar, uygulanabilir
mevzuatta belirtilen prosediirlere ek olarak,
miimkiin oldugu kadar fazla pay sahibine
erisebilmek icin elektronik iletisim dahil olmak
iizere her tirli yol ile. Kamu Aydinlatma
Platformu’nda ve Sirket’in internet sitesi dahil
olmak iizere Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
belirlenecek diger yerler ve medyada, c¢agri ve
toplant1 giinii dikkate alinmaksizin, Genel Kurul
toplantisindan en az ii¢ (3) hafta énce yapihir.
Genel Kurul toplantilar i¢in yapilacak c¢agrilara
iliskin Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29%inci
maddesi sakhdir.

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve sair ilgili mevzuattan dogan ilan
yiikiimliiliikleri saklidir.

Biitiin toplantilarda Bakanlik Temsilcisinin hazir
bulunmast  sarttir. Bakanhk Temsilcisinin
giyabinda  yapilacak toplantilarda  alinacak
kararlar gecerli degildir. Bakanlik Temsilcisinin
atanmast Tiirk Ticaret Kanunu ve sair ilgili
mevzuata uygun yapilacaktir.

YONETIM KURULUNUN YILLIK RAPORU
VE DENETIM RAPORU iLE YIL SONU
Hizmete Ozel
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FINANSAL  TABLOLARININ  YETKILi
MERCILERE GONDERILMESi

MADDE 15:

- Tiirkiye Muhasebe Standartlari  gergevesinde
Tiirkiye Muhasebe, Denetim ve Gozetim Kurulu
tarafindan belirlenen diizenlemelere uygun olarak
Yonetim Kurulunca hazirlanan finansal tablolar,
raporlar, bagimsiz denetim raporu, genel kurul
tutanagi ve hazir bulunanlar listesinden yeterli
sayida Ornek ilgili mevzuatta belirlenen siireler
igerisinde yetkililere gonderilir.

FAALIYET DONEMi
MADDE 16:

Sirketin faaliyet ddnemi Ocak aymin birinci
giiniinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii
sona erer.

KARIN TAKSIMi VE YEDEK AKCELER
MADDE 17:

Tirk Ticaret Kanunu’nun 508. ve miiteakip
maddeleri ile diger ilgili mevzuat ve isbu esas
sozlesme  hiikiimleri geregince  diizenlenen
bilangoya gére hesap ve tespit olunan safi kardan:

1. Odenecek kurumlar vergisi ile diger mali
miikellefiyetler karsilig: diisiiliir.

2. %5 kanuni yedek akge ayrilir.

3.0denmis sermayenin  %5’i nispetinde pay
sahiplerine birinci kar payi ayrilir.

4.A Grubu paysahipleri ve B Grubu paysahipleri

P

FINANSAL  TABLOLARININ
MERCILERE GONDERILMESI

MADDE 15:

Tiirkiye Muhasebe Standartlar cergeve, [ LCy §
Kamu Gozetim Kurulu ve Sermayé «Piyasaeiil ® 2
Kurulu tarafindan belirlenen diizenlemele e gun @ e
olarak Yonetim Kurulunca hazirlanan "’*ﬁq&g}ft .
tablolar, raporlar, bagimsiz denetim raporu, gener

kurul tutanagi ve hazir bulunanlar listesinden yeterli
sayida Ornek ilgili mevzuatta belirlenen siireler
igerisinde yetkililere génderilir, Sermaye Piyasasi /
Kurulu’nun Ongordiigii diizenlemeler uyarmca§
kamuya agiklanir.

FAALIYET DONEMI, BILANCO, KAR
ZARAR HESAPLARI

MADDE 16:

Sirketin  faaliyet dénemi Ocak aymin birinci

giiniinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona
erer.

N
YENI SEKLI | “& 1 1T

Tirk Ticaret Kanununun ticari defterlere ait
hiikiimleri geregince yillik bilanco ve kar zarar
cetvelleri T.C. Kamu Gézetim Kurulu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen
diizenlemelere uygun olarak diizenlenecekftir-.

KARIN TAKSIMI VE YEDEK AKCELER
MADDE 17:

Her hesap dénemi sonunda, Sirketin yillik
hesaplart (bilango ve net kar ve zarar tablosu
dahil olmak iizere) Yénetim Kurulu tarafindan
ilgili mevzuata uygun olarak hazirlanir.

Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen
gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten
sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen
donem kari, varsa gecmis yil  zararlarinin
diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen
sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, % 5’i
kanuni yedek akg¢eye ayrilir.

Birinci Kar payr:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapllén bagis
tutarimn ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
Sirket’in kir dagitim politikasi cercevesinde Tiirk

Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuatina
uygun olarak birinci kir pay: ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel

N
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tarafindan lizerinde mutabik kalinan Sirket
bor¢/6zkaynak oranini etkilememek kaydiyla, her
" yil, Tiirk Ticaret Kanunu’nda miisaade edildigi ve
belirtildigi iizere, Sirket’in dagitilabilir karinin en
‘az %50°lik kismi paysahiplerine ikinci kar pay
olarak dagitilir. Karin dagitimi  karariin
verilmesinde sirketin yatirim ihtiyaglart dikkate
alinur.

5. Su kadar ki; geriye kalan kar1 kismen veya
tamamen dagitmaya veya yedek akge olarak
ayirmaya Genel Kurul yetkilidir.

Hissedarlar, Genel Kurul Toplantisinda, birinci
kar pay1r miktarini dahi azaltmay1 veya birinci kar
payt 6demesi yapmamayi ve yedek akge olarak
ayirmay1 kararlagtirabilirler.

6. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519.maddesinin
2.fikrasinin (c) bendi hitkmii mahfuzdur.

7.Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. ve 521. maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

15510

Kurul, kir paymnm, yénetim kurulu iiyeélerin )

ortakhik calisanlarina, intifa senedi sagipleri

(intifa senedi sahipleri varsa yazlacak,, yoksa,

yazilmayacak), imtiyazhh pay sahiplerin%s;( ﬁ;r}ka,

imtiyaz varsa yazilacak, yoksa yazilmaya % payr ¢ )

sahibi disindaki Kkisilere dagitilmasina Ygi}rﬁ‘g&

verme hakkina sahiptir.
%\\

ikinci Kar pay:: é\’

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerindey &>

» (a), &

belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kisr,

Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci Rar

payr1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret

Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi

istegi ile ayirdif1 yedek akce olarak ayirmaya

yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagitilmasi  kararlastirilmis  olan
kisimdan, sermayenin % 5’i oraninda kar pay:
diisiildiikten sonra bulunan tutarin yiizde onu,
TTK’min 519 uncu maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile
esas sozlesmede veya kar dagitim politikasinda
pay sahipleri icin belirlenen kir pay1
ayrilmadikc¢a; baska yedek akge ayrilmasina,
ertesi yila kir aktarilmasina ve intifa senedi
sahiplerine (intifa senedi sahipleri varsa yazilacak,
yoksa yazilmayacak), yonetim kurulu iiyelerine,
ortaklik calisanlarina ve pay sahibi disindaki
kisilere kardan pay dagitilmasina karar
verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen
kar payr nakden 6denmedik¢e bu Kisilere kirdan
pay dagitilamaz.

Kar pay, dagitim tarihi itibariyla mevcut
paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen kdarin dagitim sekli ve
zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
iizerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul
tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri
alinamaz.

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye
Piyasasi1 Kanunu’nun hiikiimlerine uygun olarak
avans kar payr dagitabilir. Ilgili mali hesap
donemiyle sinirli olmak kosulu ile Genel Kurul,
Yonetim Kurulu’na avans kar payr dagitim yetkisi
verebilir.

Hizmete Ozel
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SIRKETE AiT ILANLAR
MADDE 19:

Sirkete ait ve kanunen gerekli ilanlar Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde ve Sirket’in internet
sitesinde, sadece internet sitesinde yapilmasi
gereken ilanlar, Sirket’in internet sitesinde yapilir.

Genel Kurul’un toplantiya ¢agirilmasina ait ilanlar
ilan ve toplant: giinleri hari¢ olmak iizere en az iki
hafta evvel yapilmalidir.

Sermayenin azaltilmasina iliskin ilanlar hakkinda
Tiirk Ticaret Kanunu 474. Madde, sona erme ve
tasfiyeye ait ilanlar igin ise Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 532. ve 541. Maddeleri hiikiimleri
uygulanir.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI
MADDE 20:

Sirketin esas sozlesmesinde yapilacak her tiirlii
degisikligin gegerli olabilmesi ve uygulanabilmesi
i¢in degisikligin bu esas sozlesme ile Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
gergeklestirilmesi gerekir.

Degisiklik kararlarinin tescil ve ilan edilmesi
sarttir.

BIRLESME HUKUMLERI
MADDE 21:

Sirket tiim aktif ve pasifleriye birlikte baska
sirketlerle Dbirlesebilir. Birlesme, Tiirk Ticaret
Kanununun yiiriirlikteki hiikiimlerine ve diger
ilgili mevzuata gore gergeklestirilir.

HISSELERIN DEVRI
MADDE 22:
Sirket  hisse  senetlerinin  devredilebilmesi,

o

Bdte

YENI SEKLI et
SERMAYE PIYASASI KURULU'NA
YAPILACAK DUYURULAR

MADDE 19:

bagimsiz denet¢i raporlarnm kamuya duy )
yiikiimliiliiklerini yerine getirir.

“
N2
§

aciklamalar, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye,%

piyasasi mevzuatinda yer alan diizenlemelere ve‘*-‘

belirtilen siirelere uymak kaydiyla yapilir.

Sirkete ait ilanlar, 6zel durum agiklamalar ve
Sermaye Piyasasi Kurulunca ongoriilen her tiirlii

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI
MADDE 20:

Esas sozlesme degisiklikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygun goriisiine ve Giimriik ve
Ticaret Bakanhgr’nin iznine baghdir. Esas
Sozlesme  degisikliine, Sermaye  Piyasasi
Kurulu’nun uygun goriisii ile Giimriik ve Ticaret
Bakanh@i’ndan izin alindiktan sonra Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Esas
Sozlesme hiikiimlerine uygun olarak davet
edilecek Genel Kurulda, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuati ve Esas Sozlesme hiikiimleri
cercevesinde Kkarar verilir. Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygun gormedigi veya Giimriik ve
Ticaret Bakanhgi’nin onaylamadigi esas sozlesme
degisiklik tasarilar1 Genel Kurul giindemine
alinamaz ve goriisillemez. Esas Sozlesme
degisikliklerinin tescil ve ilan edilmesi sarttir.

Esas sozlesme degisiklikleri ii¢iincii kisilere kars
tescilden sonra hiikiim ifade eder.

BIRLESME HUKUMLERI

MADDE 21:

Sirket tiim aktif ve pasifleriye birlikte baska
sirketlerle Dbirlesebilir. Birlesme, Tiirk Ticaret
Kanununun ve Sermaye Piyasasi Kanununun
yiiriirliikteki hiikiimlerine ve diger ilgili mevzuata
gore gergeklestirilir.

PAYLARIN DEVRI

MADDE 22:

Sirket paylarimin devri, Tiirk Ticaret Kanununun

Hizmete Ozel i
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ESKI SEKLI

rehnedilebilmesi  ve iizerlerine herhangi bir
takyidat : konmasi Yonetim Kurulu’nun yazl
iznine tabidir. Devrin Sirket’e karsi hiikiim ifade
etmesi, i¢in pay defterine kaydedilmesi gerekir.
Yonetim Kurulu, devrin asagida tanimlananlarin
haricindeki gercek veya tiizel kisilere yapilmasi
halinde, izin vermekten kagnabilir:

(i) Amerika Birlesik Devletleri (ABD), Birlesmis
Milletler (BM Giivenlik Konseyi dahil), Avrupa
Birligi ya da Birlesik Krallik (BK) hiikiimetleri
veya (ABD Hazine Bakanligi Yabanci Varliklarin
Kontrolii Ofisi (OFAC), ABD Disisleri Bakanligi,
ABD Ticaret Bakanligi, ABD Sanayi ve Giivenlik
Teskilati, ABD Hazine Bakanligi ya da BK
Hazine Bakanligi, BK Disisleri Bakanlhigi ve BK
Ticaret, Enerji ve Smai Strateji Miistesarligi da
dahil fakat bunlarla sinirli olmaksizin) bunlarin
resmi kurum ve kuruluslarindan biri tarafindan
Ongoriilen, yonetilen, yiiriirlige koyulan veya
uygulanan ekonomik veya mali miieyyidelere,
yasalara, diizenlemelere, ambargolara veya
sinirlandirict tedbirlere maruz kalmayan kisiler;
ve

(ii) (a) Moody’s (en az Baa3), Standard & Poor’s
(en az BBB-) veya Fitch (halen en az BBB-)’ten
herhangi birinden yatirim yapilabilir derecesine
sahip olan, veya (b) Moody’s, Standard & Poor’s
veya Fitch’ten yatirim yapilabilir derecesi olmasa
dahi toplam net aktif bilyiikliigii en azindan
Sirket’te sahip olmak istedigi pay oranmnin
Sirket’in net aktif biiyiikliigiiyle ¢arpimmna esit
olan kisiler

SABANCI UNIiVERSITESI’NE VE SABANCI
VAKFI’'NA YAPILACAK KATKILAR

MADDE 23:

Sirket konsolide karinin yiizde birini (%]1)
Sabanci Universitesi’ne ve Sabanci Vakfi’na
bagislayacaktir. Bu sekilde yapilacak bagislarin
yulik toplam tutari bes (5) milyon Euro ile
sintrlidir.

1391V

YENI SEKLI
ve Sermaye Piyasasi Kanununun y
hiikiimlerine ve diger ilgili
gerceklestirilir.

Sirket’in kendi paylarini geri almasi durumunda
sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuata
uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum
aciklamalar yapihr.

SABANCI UNIVERSITESI’NE VE SABANCI
VAKFI’NA YAPILACAK BAGISLAR

MADDE 23:

isbu Esas Sozlesme’nin 17. Maddesi uyarinca,
Sirket  konsolide  karmmmn  %1’%ini  Sabanci
Universitesine ve/veya Sabanci Vakfina
bagislayabilir. Bu sekilde yapilacak bagislarin yillik
toplam tutari bes (5) Milyon Euro ile simnirhdir.
Sermaye Piyasasi Kurulu yapilacak bagis
miktarina iist sinir getirme yetkisine sahiptir.

Sirket tarafindan yapilacak bagislar Sermaye
Piyasas1 Kanununun ortiili kazan¢ aktarimi
diizenlemelerine  ve sair ilgili mevzuat
hiikiimlerine aykirilik teskil edemez. Yil iginde
yapilan bagislar Genel Kurulda ortaklarin
Hizmete Ozel
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'ESKI SEKLI : i YN SEKLI | ‘ : ,
| - | bllglsme sunulur ve yapllan baglslara
gerekli 6zel durum aciklamalari yapilir#Ygj ‘#
bagislar dagitilabilir kar matrahina eklefyir.
KURUMSAL YONETIM ILKELERINE;)
MADDE 24:

zorunlu tutulan kurumsal yonetim ilkelerine A
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan é"’“
islemler ve ahman yonetim kurulu Kararlarn N
gecersiz olup Esas Sozlesmeye aykir1 sayilir. ‘é“
Kurumsal y6netim - ilkelerinin uygulanmasi §-§‘

bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve ~J+
sirketin  Onemli nitelikteki iliskili  taraf ¥
islemlerinde ve iiciincii Kisiler lehine teminat,
rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime
iligkin diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun bagimsiz yénetim
kurulu iiyelerine iliskin diizenlemelerine tabi
olunmasi durumunda, yonetim kurulunda gorev
alacak bagimsiz iiyelerin sayis1 ve nitelikleri
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime
iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESI
MADDE 25:

Sirketin sona ermesi, tasfiyesi ile buna bagh
muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve
diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

KANUNI HUKUMLER
MADDE 26:

Bu Esas Sozlesmede bulunmayan hususlar
hakkinda 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu, 6362
sayilh Sermaye Piyasasi Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanacaktir.

3) Esas Sozlesme’nin degistirilen 9.maddesi ile 6 (alt1) kisi olan Yonetim Kurulu iiye sayisinin 8
(sekiz) kisi olarak degistirilmesi oy birligi ile kabul edilmistir. Sirketimize 10.11.2015 tarihinde
yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi’nda 3 (iig) yil siire ile gorev yapmak iizere 6 (altr)
kisilik Yo6netim Kurulu Uyeler1 secilmistir. Esas s6zlesmemizin yeni 9’uncu maddesi geregince,
2 (iki) Yonetim Kurulu Uyesi daha segilmesi gerekmektedir. 10.11.2015 tarihinde secilen
Yonetim Kurulu Uyelerinin gorev siiresi ile sinirli olmak iizere Yonetim Kurulu Uyeliklerine
Ingiliz Vatandas:1 (Vergi Kimlik No: 1670854582) Alan Richard Bevan ile T.C. uyruklu (T.C.
Kimlik No:13712022222) Levent Demirag’in segilmesine, oy birligi ile karar verildi.

Hizmete Ozel
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Toplant: Baskani MEHMET GOCMEN toplant: siiresince toplanti nisabinin k%gndugunu bel1rterek
gundemde baska madde olmamasi nedeniyle, toplantiy1 kapatti. Istanbul, 7 (.f 017 Saat <
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